
CONTPAQi
Nóminas®SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE UNION DE TULA ..
Reg Pat IMSS: NA 
RFC: SDI -861014-NP9 Hoja:    1  

Fecha: 14/Ene/2026Lista de Raya del 01/Ene/2026 al 15/Ene/2026
Hora: 19:06:37:936Período Quincenal No. 1

Avenida México Norte no. 430. Unión de Tula

 
    Reg. Pat. IMSS:  NA
 
 
0    (Ninguno)               Reg Pat IMSS: NA---

 
Percepción Importe Deducción ImporteValor Valor

 

Fecha Ingr: 02/03/2024    Sal. diario: 313.33 S.D.I: 0.00    S.B.C: 0.00  Cotiza Fijo

         
1 Sueldo 2.00 626.67  32 Subs al Empleo acreditado   -21.44 

22 Prima de vacaciones reportada $ 0.03 9.40  33 ISR retenido de ejercicio anterior   439.39 
24 Aguinaldo 0.27 84.60  41 I.S.R. antes de Subs al Empleo   21.44 

      99 Ajuste al neto   0.08 
...............................  ..........................

  Total Percepciones   720.67    Total Deducciones   439.47 
  Neto a pagar   281.20         

 
    ----------------------------------------------

 

Total Departamento   (Ninguno)
Percepción Importe Deducción Importe

1 Sueldo 626.67  32 Subs al Empleo acreditado -21.44 
22 Prima de vacaciones reportada $ 9.40  33 ISR retenido de ejercicio anterior 439.39 
24 Aguinaldo 84.60  41 I.S.R. antes de Subs al Empleo 21.44 

 99 Ajuste al neto 0.08 
...............................  ..........................

  Total Percepciones   720.67     Total Deducciones   439.47 
  Neto del departamento   281.20         
  Total de empleados   1         

 
 

Obligación Importe
................ ..................................................... ..................... ..........................

 
 90 2% Impuesto estatal 14.41 
 96 I.M.S.S. empresa 46.16 

..........................
Total Obligaciones 60.57 

 
 

Reparto monetario (efectivo)
 

Denominación Cantidad Total
 

500.00 0 0 
200.00 0 0 
100.00 0 0 

50.00 0 0 
20.00 0 0 
10.00 0 0 

5.00 0 0 
2.00 0 0 
1.00 0 0 
0.50 0 0 
0.20 0 0 

...............................    
   0.00 

Residuo 0 
 
 

Rubros I.M.S.S. Empresa Empleado
............................................................... ............................... ...............................    

 
Invalidez y Vida 0.00 0.00 
Cesantia y Vejez 0.00 0.00 
Enf. Gral. (3 SMDF) 46.16 0.00 
Enf. Gral. (Exc. 3SMDF) 0.00 0.00 
Enf. Gral. (Din. y Gastos) 0.00 0.00 

 

069 HERMENEGILDO FERNANDO ALEXIS
(Ninguno)  RFC:  Afiliación IMSS: 06-9---

Días pagados: 2.00  Tot Hrs trab: 16.00 Hrs día: 8.00  Hrs extras: 0.00  CURP: 

................ ..................................................... ..................... ...............................      
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1    Administrativo               Reg Pat IMSS: NA---
......................... ............................................................... ............................... ...............................    
 

Percepción Importe Deducción ImporteValor Valor
 

Fecha Ingr: 01/10/2024    Sal. diario: 476.56 S.D.I: 0.00    S.B.C: 0.00  Cotiza Fijo

         
1 Sueldo 15.00 7,148.34  41 I.S.R. antes de Subs al Empleo   648.34 
      45 I.S.R. (mes)   648.34 

...............................  ..........................
  Total Percepciones   7,148.34    Total Deducciones   648.34 
  Neto a pagar   6,500.00         

 
    ----------------------------------------------

Fecha Ingr: 16/07/2025    Sal. diario: 216.67 S.D.I: 0.00    S.B.C: 0.00  Cotiza Fijo

         
1 Sueldo 15.00 3,250.00  32 Subs al Empleo acreditado   -189.33 
      41 I.S.R. antes de Subs al Empleo   189.33 

...............................  ..........................
  Total Percepciones   3,250.00    Total Deducciones   0.00 
  Neto a pagar   3,250.00         

 
    ----------------------------------------------

 

Total Departamento   Administrativo
Percepción Importe Deducción Importe

1 Sueldo 10,398.34  32 Subs al Empleo acreditado -189.33 
 41 I.S.R. antes de Subs al Empleo 837.67 
 45 I.S.R. (mes) 648.34 

...............................  ..........................
  Total Percepciones   10,398.34     Total Deducciones   648.34 
  Neto del departamento   9,750.00         
  Total de empleados   2         

 
 

Obligación Importe
................ ..................................................... ..................... ..........................

 
 90 2% Impuesto estatal 207.97 
 96 I.M.S.S. empresa 692.42 

..........................
Total Obligaciones 900.39 

 
 

Reparto monetario (efectivo)
 

Denominación Cantidad Total
 

500.00 0 0 
200.00 0 0 
100.00 0 0 

50.00 0 0 
20.00 0 0 
10.00 0 0 

5.00 0 0 
2.00 0 0 
1.00 0 0 
0.50 0 0 
0.20 0 0 

...............................    
   0.00 

Residuo 0 
 
 

Rubros I.M.S.S. Empresa Empleado
............................................................... ............................... ...............................    

 
Invalidez y Vida 0.00 0.00 
Cesantia y Vejez 0.00 0.00 
Enf. Gral. (3 SMDF) 692.42 0.00 
Enf. Gral. (Exc. 3SMDF) 0.00 0.00 
Enf. Gral. (Din. y Gastos) 0.00 0.00 

 

072 ZAMORANO HERLINDA DE JESUS
Directora  RFC:  Afiliación IMSS: 07-1---

Días pagados: 15.00  Tot Hrs trab: 120.00 Hrs día: 8.00  Hrs extras: 0.00  CURP: 

084 SALDAÑA ELIZABETH
Secretaria  RFC:  Afiliación IMSS: 08-4---

Días pagados: 15.00  Tot Hrs trab: 120.00 Hrs día: 8.00  Hrs extras: 0.00  CURP: 
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2    Comedor               Reg Pat IMSS: NA---
......................... ............................................................... ............................... ...............................    
 

Percepción Importe Deducción ImporteValor Valor
 

Fecha Ingr: 01/10/2018    Sal. diario: 214.67 S.D.I: 0.00    S.B.C: 0.00  Cotiza Fijo

         
1 Sueldo 15.00 3,220.00  32 Subs al Empleo acreditado   -187.41 
      33 ISR retenido de ejercicio anterior   332.41 
      41 I.S.R. antes de Subs al Empleo   187.41 
      99 Ajuste al neto   -0.01 

...............................  ..........................
  Total Percepciones   3,220.00    Total Deducciones   332.40 
  Neto a pagar   2,887.60         

 
    ----------------------------------------------

 

Total Departamento   Comedor
Percepción Importe Deducción Importe

1 Sueldo 3,220.00  32 Subs al Empleo acreditado -187.41 
 33 ISR retenido de ejercicio anterior 332.41 
 41 I.S.R. antes de Subs al Empleo 187.41 
 99 Ajuste al neto -0.01 

...............................  ..........................
  Total Percepciones   3,220.00     Total Deducciones   332.40 
  Neto del departamento   2,887.60         
  Total de empleados   1         

 
 

Obligación Importe
................ ..................................................... ..................... ..........................

 
 90 2% Impuesto estatal 64.40 
 96 I.M.S.S. empresa 346.21 

..........................
Total Obligaciones 410.61 

 
 

Reparto monetario (efectivo)
 

Denominación Cantidad Total
 

500.00 0 0 
200.00 0 0 
100.00 0 0 

50.00 0 0 
20.00 0 0 
10.00 0 0 

5.00 0 0 
2.00 0 0 
1.00 0 0 
0.50 0 0 
0.20 0 0 

...............................    
   0.00 

Residuo 0 
 
 

Rubros I.M.S.S. Empresa Empleado
............................................................... ............................... ...............................    

 
Invalidez y Vida 0.00 0.00 
Cesantia y Vejez 0.00 0.00 
Enf. Gral. (3 SMDF) 346.21 0.00 
Enf. Gral. (Exc. 3SMDF) 0.00 0.00 
Enf. Gral. (Din. y Gastos) 0.00 0.00 

 

027 MORAN MARIA LUISA
Comedor Asistencial  RFC:  Afiliación IMSS: 02-7---

Días pagados: 15.00  Tot Hrs trab: 120.00 Hrs día: 8.00  Hrs extras: 0.00  CURP: 
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3    Profesional y Servicio               Reg Pat IMSS: NA---
......................... ............................................................... ............................... ...............................    
 

Percepción Importe Deducción ImporteValor Valor
 

Fecha Reing: 01/10/2024    Sal. diario: 221.33 S.D.I: 0.00    S.B.C: 0.00  Cotiza Fijo

         
1 Sueldo 15.00 3,320.00  32 Subs al Empleo acreditado   -193.81 
      33 ISR retenido de ejercicio anterior   313.04 
      41 I.S.R. antes de Subs al Empleo   193.81 
      99 Ajuste al neto   -0.04 

...............................  ..........................
  Total Percepciones   3,320.00    Total Deducciones   313.00 
  Neto a pagar   3,007.00         

 
    ----------------------------------------------

Fecha Ingr: 16/01/2021    Sal. diario: 236.67 S.D.I: 0.00    S.B.C: 0.00  Cotiza Fijo

         
1 Sueldo 15.00 3,550.00  32 Subs al Empleo acreditado   -209.11 
      33 ISR retenido de ejercicio anterior   409.42 
      41 I.S.R. antes de Subs al Empleo   209.11 
      99 Ajuste al neto   0.18 

...............................  ..........................
  Total Percepciones   3,550.00    Total Deducciones   409.60 
  Neto a pagar   3,140.40         

 
    ----------------------------------------------

Fecha Reing: 28/07/2025    Sal. diario: 230.00 S.D.I: 0.00    S.B.C: 0.00  Cotiza Fijo

         
1 Sueldo 15.00 3,450.00  32 Subs al Empleo acreditado   -202.13 
      41 I.S.R. antes de Subs al Empleo   202.13 

...............................  ..........................
  Total Percepciones   3,450.00    Total Deducciones   0.00 
  Neto a pagar   3,450.00         

 
    ----------------------------------------------

Fecha Reing: 01/01/2023    Sal. diario: 236.67 S.D.I: 0.00    S.B.C: 0.00  Cotiza Fijo

         
1 Sueldo 15.00 3,550.00  32 Subs al Empleo acreditado   -209.11 
      33 ISR retenido de ejercicio anterior   409.42 
      41 I.S.R. antes de Subs al Empleo   209.11 
      99 Ajuste al neto   -0.02 

...............................  ..........................
  Total Percepciones   3,550.00    Total Deducciones   409.40 
  Neto a pagar   3,140.60         

 
    ----------------------------------------------

Fecha Reing: 21/01/2025    Sal. diario: 266.67 S.D.I: 0.00    S.B.C: 0.00  Cotiza Fijo

         
1 Sueldo 15.00 4,000.00  32 Subs al Empleo acreditado   -258.07 
      41 I.S.R. antes de Subs al Empleo   258.07 

...............................  ..........................
  Total Percepciones   4,000.00    Total Deducciones   0.00 
  Neto a pagar   4,000.00         

 
    ----------------------------------------------

Fecha Ingr: 01/02/2023    Sal. diario: 296.67 S.D.I: 0.00    S.B.C: 0.00  Cotiza Fijo

         
1 Sueldo 15.00 4,450.00  32 Subs al Empleo acreditado   -264.58 
      33 ISR retenido de ejercicio anterior   537.33 
      41 I.S.R. antes de Subs al Empleo   307.03 
      99 Ajuste al neto   -0.13 

037 FLORES RUBEN
Psicologo UAVIFAM  RFC:  Afiliación IMSS: 03-7---

Días pagados: 15.00  Tot Hrs trab: 120.00 Hrs día: 8.00  Hrs extras: 0.00  CURP: 

040 MORAN VICTORIA
Promotor  RFC:  Afiliación IMSS: 04-0---

Días pagados: 15.00  Tot Hrs trab: 120.00 Hrs día: 8.00  Hrs extras: 0.00  CURP: 

045 FLORES MARIELLA
Promotor  RFC:  Afiliación IMSS: 04-5---

Días pagados: 15.00  Tot Hrs trab: 120.00 Hrs día: 8.00  Hrs extras: 0.00  CURP: 

050 BELTRAN SUSANA JAEL
Psicologo  RFC:  Afiliación IMSS: 05-0---

Días pagados: 15.00  Tot Hrs trab: 120.00 Hrs día: 8.00  Hrs extras: 0.00  CURP:

058 SANCHEZ JOSE ANGEL
Auxiliar de Programas  RFC:  Afiliación IMSS: 05-8---

Días pagados: 15.00  Tot Hrs trab: 120.00 Hrs día: 8.00  Hrs extras: 0.00  CURP:

059 CANAL SHEYLA
Ases Jur y Def  del Menor  RFC:  Afiliación IMSS: 05-9---

Días pagados: 15.00  Tot Hrs trab: 120.00 Hrs día: 8.00  Hrs extras: 0.00  CURP: 
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...............................  ..........................
  Total Percepciones   4,450.00    Total Deducciones   537.20 
  Neto a pagar   3,912.80         

 
    ----------------------------------------------

Fecha Reing: 01/06/2024    Sal. diario: 220.00 S.D.I: 0.00    S.B.C: 0.00  Cotiza Fijo

         
1 Sueldo 15.00 3,300.00  32 Subs al Empleo acreditado   -192.53 
      33 ISR retenido de ejercicio anterior   339.21 
      41 I.S.R. antes de Subs al Empleo   192.53 
      99 Ajuste al neto   -0.01 

...............................  ..........................
  Total Percepciones   3,300.00    Total Deducciones   339.20 
  Neto a pagar   2,960.80         

 
    ----------------------------------------------

Fecha Ingr: 10/11/2023    Sal. diario: 266.67 S.D.I: 0.00    S.B.C: 0.00  Cotiza Fijo

         
1 Sueldo 15.00 4,000.00  32 Subs al Empleo acreditado   -258.07 
      33 ISR retenido de ejercicio anterior   1,124.22 
      41 I.S.R. antes de Subs al Empleo   258.07 
      99 Ajuste al neto   0.18 

...............................  ..........................
  Total Percepciones   4,000.00    Total Deducciones   1,124.40 
  Neto a pagar   2,875.60         

 
    ----------------------------------------------

Fecha Ingr: 01/10/2024    Sal. diario: 174.67 S.D.I: 0.00    S.B.C: 0.00  Cotiza Fijo

         
1 Sueldo 15.00 2,620.00  32 Subs al Empleo acreditado   -149.01 
      33 ISR retenido de ejercicio anterior   297.06 
      41 I.S.R. antes de Subs al Empleo   149.01 
      99 Ajuste al neto   -0.06 

...............................  ..........................
  Total Percepciones   2,620.00    Total Deducciones   297.00 
  Neto a pagar   2,323.00         

 
    ----------------------------------------------

Fecha Ingr: 01/03/2025    Sal. diario: 280.00 S.D.I: 0.00    S.B.C: 0.00  Cotiza Fijo

         
1 Sueldo 15.00 4,200.00  32 Subs al Empleo acreditado   -264.58 
      41 I.S.R. antes de Subs al Empleo   279.83 

...............................  ..........................
  Total Percepciones   4,200.00    Total Deducciones   0.00 
  Neto a pagar   4,200.00         

 
    ----------------------------------------------

Fecha Ingr: 28/04/2025    Sal. diario: 233.33 S.D.I: 0.00    S.B.C: 0.00  Cotiza Fijo

         
1 Sueldo 15.00 3,500.00  32 Subs al Empleo acreditado   -205.33 
      41 I.S.R. antes de Subs al Empleo   205.33 

...............................  ..........................
  Total Percepciones   3,500.00    Total Deducciones   0.00 
  Neto a pagar   3,500.00         

 
    ----------------------------------------------

Fecha Ingr: 30/05/2025    Sal. diario: 276.67 S.D.I: 0.00    S.B.C: 0.00  Cotiza Fijo

         
1 Sueldo 15.00 4,150.00  32 Subs al Empleo acreditado   -264.58 
      41 I.S.R. antes de Subs al Empleo   274.39 
      99 Ajuste al neto   0.20 

...............................  ..........................
  Total Percepciones   4,150.00    Total Deducciones   0.20 
  Neto a pagar   4,149.80         

065 IBARRA KARLA BRISSEY
Trabajador Social  RFC:  Afiliación IMSS: 06-5---

Días pagados: 15.00  Tot Hrs trab: 120.00 Hrs día: 8.00  Hrs extras: 0.00  CURP: 

067 RUIZ MIGUEL ANGEL
Directora  RFC:  Afiliación IMSS: 06-7---

Días pagados: 15.00  Tot Hrs trab: 120.00 Hrs día: 8.00  Hrs extras: 0.00  CURP: 

077 GUTIERREZ  LILIA
Afanadora  RFC:  Afiliación IMSS: 07-7---

Días pagados: 15.00  Tot Hrs trab: 120.00 Hrs día: 8.00  Hrs extras: 0.00  CURP: 

080 GARCIA LETICIA
Fisioterapeuta  RFC:  Afiliación IMSS: 08-0---

Días pagados: 15.00  Tot Hrs trab: 120.00 Hrs día: 8.00  Hrs extras: 0.00  CURP: 

081 RANGEL YGUAZU
Trabajador Social  RFC:  Afiliación IMSS: 08-1---

Días pagados: 15.00  Tot Hrs trab: 120.00 Hrs día: 8.00  Hrs extras: 0.00  CURP: 

082 GARCIA FABIAN
Promotor de Alimentaria  RFC:  Afiliación IMSS: 08-2---

Días pagados: 15.00  Tot Hrs trab: 120.00 Hrs día: 8.00  Hrs extras: 0.00  CURP: 
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    ----------------------------------------------

Fecha Ingr: 16/06/2025    Sal. diario: 213.33 S.D.I: 0.00    S.B.C: 0.00  Cotiza Fijo

         
1 Sueldo 15.00 3,200.00  32 Subs al Empleo acreditado   -186.13 
      41 I.S.R. antes de Subs al Empleo   186.13 

...............................  ..........................
  Total Percepciones   3,200.00    Total Deducciones   0.00 
  Neto a pagar   3,200.00         

 
    ----------------------------------------------

Fecha Ingr: 01/08/2025    Sal. diario: 326.02 S.D.I: 0.00    S.B.C: 0.00  Cotiza Fijo

         
1 Sueldo 15.00 4,890.36  32 Subs al Empleo acreditado   -264.58 
      41 I.S.R. antes de Subs al Empleo   354.94 
      45 I.S.R. (mes)   90.36 

...............................  ..........................
  Total Percepciones   4,890.36    Total Deducciones   90.36 
  Neto a pagar   4,800.00         

 
    ----------------------------------------------

Fecha Ingr: 01/08/2025    Sal. diario: 280.00 S.D.I: 0.00    S.B.C: 0.00  Cotiza Fijo

         
1 Sueldo 15.00 4,200.00  32 Subs al Empleo acreditado   -264.58 
      41 I.S.R. antes de Subs al Empleo   279.83 

...............................  ..........................
  Total Percepciones   4,200.00    Total Deducciones   0.00 
  Neto a pagar   4,200.00         

 
    ----------------------------------------------

Fecha Ingr: 01/09/2025    Sal. diario: 220.00 S.D.I: 0.00    S.B.C: 0.00  Cotiza Fijo

         
1 Sueldo 15.00 3,300.00  32 Subs al Empleo acreditado   -192.53 
      41 I.S.R. antes de Subs al Empleo   192.53 

...............................  ..........................
  Total Percepciones   3,300.00    Total Deducciones   0.00 
  Neto a pagar   3,300.00         

 
    ----------------------------------------------

Fecha Ingr: 12/01/2026    Sal. diario: 280.00 S.D.I: 0.00    S.B.C: 0.00  Cotiza Fijo

         
1 Sueldo 4.00 1,120.00  32 Subs al Empleo acreditado   -53.01 
      41 I.S.R. antes de Subs al Empleo   53.01 

...............................  ..........................
  Total Percepciones   1,120.00    Total Deducciones   0.00 
  Neto a pagar   1,120.00         

 
    ----------------------------------------------

 

Total Departamento   Profesional y ..
Percepción Importe Deducción Importe

1 Sueldo 60,800.36  32 Subs al Empleo acreditado -3,631.74 
 33 ISR retenido de ejercicio anterior 3,429.70 
 41 I.S.R. antes de Subs al Empleo 3,804.86 
 45 I.S.R. (mes) 90.36 
 99 Ajuste al neto 0.30 

...............................  ..........................
  Total Percepciones   60,800.36     Total Deducciones   3,520.36 
  Neto del departamento   57,280.00         
  Total de empleados   17         

 
 

Obligación Importe
................ ..................................................... ..................... ..........................

 

083 IBARRA MARGARITA
Trabajador Social  RFC:  Afiliación IMSS: 08-2---

Días pagados: 15.00  Tot Hrs trab: 120.00 Hrs día: 8.00  Hrs extras: 0.00  CURP: 

085 LOPEZ ANDRES
Abogado Procuraduria  RFC:  Afiliación IMSS: 08-5---

Días pagados: 15.00  Tot Hrs trab: 120.00 Hrs día: 8.00  Hrs extras: 0.00  CURP: 

086 VILLEGAS KARINA
Fisioterapeuta  RFC:  Afiliación IMSS: 08-6---

Días pagados: 15.00  Tot Hrs trab: 120.00 Hrs día: 8.00  Hrs extras: 0.00  CURP: 

087 ROBLES XOCHITL
Preverp  RFC:  Afiliación IMSS: 08-7---

Días pagados: 15.00  Tot Hrs trab: 120.00 Hrs día: 8.00  Hrs extras: 0.00  CURP: 

088 RAMOS RASHANI
Fisioterapeuta  RFC:  Afiliación IMSS: 08-8---

Días pagados: 4.00  Tot Hrs trab: 32.00 Hrs día: 8.00  Hrs extras: 0.00  CURP: 
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 90 2% Impuesto estatal 1,216.01 
 96 I.M.S.S. empresa 5,631.68 

..........................
Total Obligaciones 6,847.69 

 
 

Reparto monetario (efectivo)
056

Denominación Cantidad Total
 

500.00 9.00 4,500.00 
200.00 1.00 200.00 
100.00 1.00 100.00 

50.00 0.00 0.00 
20.00 0.00 0.00 
10.00 0.00 0.00 

5.00 0.00 0.00 
2.00 0.00 0.00 
1.00 0.00 0.00 
0.50 0.00 0.00 
0.20 0.00 0.00 

...............................    
   4,800.00 

Residuo 0.00 
 
 

Rubros I.M.S.S. Empresa Empleado
............................................................... ............................... ...............................    

 
Invalidez y Vida 0.00 0.00 
Cesantia y Vejez 0.00 0.00 
Enf. Gral. (3 SMDF) 5,631.68 0.00 
Enf. Gral. (Exc. 3SMDF) 0.00 0.00 
Enf. Gral. (Din. y Gastos) 0.00 0.00 
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4    056               Reg Pat IMSS: NA---
......................... ............................................................... ............................... ...............................    
 

Percepción Importe Deducción ImporteValor Valor
 

Fecha Reing: 16/05/2025    Sal. diario: 276.67 S.D.I: 0.00    S.B.C: 0.00  Cotiza Fijo

         
1 Sueldo 15.00 4,150.00  32 Subs al Empleo acreditado   -264.58 
      41 I.S.R. antes de Subs al Empleo   274.39 

...............................  ..........................
  Total Percepciones   4,150.00    Total Deducciones   0.00 
  Neto a pagar   4,150.00         

 
    ----------------------------------------------

Fecha Ingr: 01/01/2023    Sal. diario: 203.33 S.D.I: 0.00    S.B.C: 0.00  Cotiza Fijo

         
1 Sueldo 15.00 3,050.00  32 Subs al Empleo acreditado   -176.53 
      33 ISR retenido de ejercicio anterior   352.11 
      41 I.S.R. antes de Subs al Empleo   176.53 
      99 Ajuste al neto   0.09 

...............................  ..........................
  Total Percepciones   3,050.00    Total Deducciones   352.20 
  Neto a pagar   2,697.80         

 
    ----------------------------------------------

 

Total Departamento   056
Percepción Importe Deducción Importe

1 Sueldo 7,200.00  32 Subs al Empleo acreditado -441.11 
 33 ISR retenido de ejercicio anterior 352.11 
 41 I.S.R. antes de Subs al Empleo 450.92 
 99 Ajuste al neto 0.09 

...............................  ..........................
  Total Percepciones   7,200.00     Total Deducciones   352.20 
  Neto del departamento   6,847.80         
  Total de empleados   2         

 
 

Obligación Importe
................ ..................................................... ..................... ..........................

 
 90 2% Impuesto estatal 144.00 
 96 I.M.S.S. empresa 692.42 

..........................
Total Obligaciones 836.42 

 
 

Reparto monetario (efectivo)
 

Denominación Cantidad Total
 

500.00 0 0 
200.00 0 0 
100.00 0 0 

50.00 0 0 
20.00 0 0 
10.00 0 0 

5.00 0 0 
2.00 0 0 
1.00 0 0 
0.50 0 0 
0.20 0 0 

...............................    
   0.00 

Residuo 0 
 
 

Rubros I.M.S.S. Empresa Empleado
............................................................... ............................... ...............................    

 
Invalidez y Vida 0.00 0.00 
Cesantia y Vejez 0.00 0.00 
Enf. Gral. (3 SMDF) 692.42 0.00 

006 HERNANDEZ CLEMENCIA
Psicologo UAVIFAM  RFC:  Afiliación IMSS: 00-6---

Días pagados: 15.00  Tot Hrs trab: 120.00 Hrs día: 8.00  Hrs extras: 0.00  CURP: 

056 SEDANO  MARIA
Auxiliar de Programas  RFC:  Afiliación IMSS: 05-6---

Días pagados: 15.00  Tot Hrs trab: 120.00 Hrs día: 8.00  Hrs extras: 0.00  CURP: 
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Enf. Gral. (Exc. 3SMDF) 0.00 0.00 
Enf. Gral. (Din. y Gastos) 0.00 0.00 
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Total General
.....................................................        

 
 
 

1 Sueldo 82,245.37  32 Subs al Empleo acreditado -4,471.03 
22 Prima de vacaciones reportada $ 9.40  33 ISR retenido de ejercicio anterior 4,553.61 
24 Aguinaldo 84.60  41 I.S.R. antes de Subs al Empleo 5,302.30 

 45 I.S.R. (mes) 738.70 
 99 Ajuste al neto 0.46 

...............................  ..........................
  Total Percepciones   82,339.37     Total Deducciones   5,292.77 
  Neto general   77,046.60         
  Total de empleados general   23         

 
 

Obligación Importe
................ ..................................................... ..................... ..........................

 
 90 2% Impuesto estatal 1,646.79 
 96 I.M.S.S. empresa 7,408.89 

..........................
Total Obligaciones   9,055.68 

 
 

Reparto monetario (efectivo)
 

Denominación Cantidad Total
 

500.00 9.00 4,500.00 
200.00 1.00 200.00 
100.00 1.00 100.00 

50.00 0.00 0.00 
20.00 0.00 0.00 
10.00 0.00 0.00 

5.00 0.00 0.00 
2.00 0.00 0.00 
1.00 0.00 0.00 
0.50 0.00 0.00 
0.20 0.00 0.00 

...............................    
   4,800.00 

Residuo 0.00 
 
 

Rubros I.M.S.S. Empresa Empleado
............................................................... ............................... ...............................    

 
Invalidez y Vida 0.00 0.00 
Cesantia y Vejez 0.00 0.00 
Enf. Gral. (3 SMDF) 7,408.89 0.00 
Enf. Gral. (Exc. 3SMDF) 0.00 0.00 
Enf. Gral. (Din. y Gastos) 0.00 0.00 

 
Total de empleados :   23


