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                          INTRODUCCION 

 

El objetivo de este manual es establecer lineamientos 

claros y procedimientos específicos para la atención 

Integral de los adultos mayores en nuestros centros y 

programas. 

Nuestro compromiso es brindar un servicio de calidad 

que promueva el bienestar físico, emocional y social de 

este grupo vulnerable, con el objetivo de mantener, 

mejorar y desarrollar, las aptitudes de las personas 

adultas mayores su inteligencia, memoria, para su 

estimulación cognoscitiva en la adquisición de nuevos 

conocimientos y aprender en la solución de sus 

problemas al permitirle fortalecer su vinculación y 

participación en las actividades familiares y sociales a 

su alrededor. 

 



OBJETIVOS DEL PROGRAMA 

 

➢ Proporcionar atención médica y psicológica 

especializada. 

➢ Fomentar la participación social y el 

envejecimiento   activo. 

➢ Brindar apoyo jurídico y protección contra el 

abuso. 

 

 

               ESTRUCTURA ORGANIZATIVA 

 

         EQUIPO MULTIDISCIPLINARIO 

➢ Conformado por médicos, psicólogos, 

trabajadores sociales y personal de apoyo. 

         



 

              SERVICIOS QUE SE OFRECEN 

        

        ATENCIÓN PSICOLÓGICA 

➢ Terapia individual y grupal para manejar el estrés, 

la depresión y otros desafíos emocionales. 

   ACTIVIDADES RECREATIVAS 

➢ Talleres de arte, ejercicio y otras actividades que 

fomenten la participación y el bienestar. 

       ASESORÍA JURÍDICA 

➢ Orientación sobre derechos y beneficios para 

adultos mayores. 

 

       

 



 

 

                   PROCEDIMIENTOS OPERATIVOS 

        

        INGRESO Y EVALUACIÓN 

➢ Evaluación integral para determinar las 

necesidades especificas de cada adulto mayor. 

      PLAN DE ATENCIÓN 

➢ Desarrollo de un plan de cuidado basado en las 

necesidades y objetivos del adulto mayor. 

 

        SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

➢ Monitoreo regular del progreso y ajuste del plan 

de atención según sea necesario. 

 



 

                  CAPACITACION Y SENSIBILIZACION 

        

        CAPACITACIÓN DEL PERSONAL 

➢ Programas de formación continua para asegurar 

que el personal este actualizado en las mejores 

practicas de atención al adulto mayor. 

        SENSIBILIZACIÓN COMUNITARIA 

➢ Actividades para concienciar a la comunidad sobre 

la importancia de apoyar y cuidar a los adultos 

mayores. 

 

                         

 

 



                    RECURSOS Y HERRAMIENTAS 

          

          MANUALES Y GUÍAS 

➢ Utilización de manuales de procedimientos y guías 

proporcionadas por DIF Jalisco, prácticas para 

estandarizar la atención. 

 

Este manual servirá como una herramienta 

fundamental para garantizar que nuestros programas y 

servicios sean efectivos y de alta calidad, asegurando el 

bienestar y la dignidad de los adultos mayores que 

atendemos. 

 

 

 


