CONTPAQi

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE UNION DE TULA ..

Reg Pat IMSS: NA
RFC: SDI-861014-NP9

Lista de Raya del 16/Sep/2023 al 30/Sep/2023

Periodo Quincenal No. 18

Avenida México Norte no. 430. Unién de Tula

Hoja: 1

Fecha: 24/0ct/2023

Hora: 12:32:16:399

Reg. Pat. IMSS: NA

1 Administrativo Reg Pat IMSS: NA---

Percepcion Valor Importe Deduccién Valor Importe
035 SUERRA JAIME ARNULFO
Auxiliar Administiauvyu Afiliacion IMSS: 03-5---
Fecha Ingr: 01/04/2019 Sal. diario: 225.80 S.D.I: 0.00 S.B.C: 0.00 Cntiza Eiin
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia: 8.00 Hrs extras:
1 Sueldo 15.00 3,387.00 32 Subs al Empleo acreditado -125.10
41 1.S.R. antes de Subs al Empleo 212.04
45 LS.R. (mes) 86.94
99 Ajuste al neto 0.06
Total Percepciones T 338700 Total Deducciones 8700
Neto a pagar 3,300.00
047 SANTOS MAYRA GUADALUPE
Directora Afiliacion IMSS: 04-7---
Fecha Ingr: 01/10/2021 Sal. diario: 401.78 S.D.1: 0.00 S.B.C: 0.00 Cotiza Fiio
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia: 8.00 Hrs extras:
1 Sueldo 15.00 6,026.70 41 1S.R. antes de Subs al Empleo 526.68
45 LS.R. (mes) 526.68
99 Ajuste al neto 0.02
Total Percepciones 6 02670 Total Deducciones 526.70
Neto a pagar 5,500.00
Total Departamento Administrativo
Percepcion Importe Deduccién Importe
1 Sueldo 9,413.70 32 Subs al Empleo acreditado -125.10
41 LS.R. antes de Subs al Empleo 738.72
45 LS.R. (mes) 613.62
99 Ajuste al neto 0.08
Total Percepciones 9 41370 Total Deducciones T 613.70
Neto del departamento 8,800.00
Total de empleados 2
Obligacion Importe
90 2% Impuesto estatal 188.27
96 1.M.S.S. empresa 634.88
Total Obligaciones 7 823.15
Reparto monetario (efectivo)
Denominacion Cantidad Total
500.00 0 0
200.00 0 0
100.00 0 0
50.00 0 0
20.00 0 0
10.00 0 0
5.00 0 0
2.00 0 0
1.00 0 0
0.50 0 0
0.20 0 0
.............................. 500
Residuo 0

Rubros I.M.S.S.

Empresa

Empleado




CONTPAQi
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE UNION DE TULA ..

Reg Pat IMSS: NA

RFC: SDI -861014-NP9 Hoja: 2
Lista de Raya del 16/Sep/2023 al 30/Sep/2023 Fecha: 24/0ct/2023
Periodo Quincenal No. 18 Hora: 12:32:16:399

Avenida México Norte no. 430. Unién de Tula

Invalidez y Vida 0.00 0.00
Cesantiay Vejez 0.00 0.00
Enf. Gral. (3 SMDF) 634.88 0.00
Enf. Gral. (Exc. 3SMDF) 0.00 0.00

Enf. Gral. (Din. y Gastos) 0.00 0.00



CONTPAQi

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE UNION DE TULA ..

Reg Pat IMSS: NA
RFC: SDI-861014-NP9

Lista de Raya del 16/Sep/2023 al 30/Sep/2023
Periodo Quincenal No. 18

Avenida México Norte no. 430. Unién de Tula

Hoja: 3

Fecha: 24/0ct/2023

Hora: 12:32:16:399

2 Comedor Reg Pat IMSS: NA---
Percepcion Valor Importe Deduccién Valor Importe
027 VILLEGAS MARIA LUISA
Comedor Asistencial Afiliacion IMSS: 02-7---
FechaIngr:01/10/2018 Sal. diario: 198.07 S.D.I: 0.00 S.B.C: 0.00 Cantiza Fiin
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia: 8.00 Hrs extras:
1 Sueldo 15.00 2,971.05 32 Subs al Empleo acreditado -145.38
41 1.S.R. antes de Subs al Empleo 173.65
99 Ajuste al neto -0.15
Total Percepciones T 297105 Total Deducciones m—— s
Neto a pagar 2,971.20
028 ARREOLA ANDREA
Comedor Asistencial Afiliacion IMSS: 02-8---
Fecha Ingr: 01/10/2018 Sal. diario: 198.07 S.D.I: 0.00 S.B.C: 0.00 Cotiza Fijo
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia:8.00 Hrs extras:
1 Sueldo 15.00 2,971.05 32 Subs al Empleo acreditado -145.38
41 LS.R. antes de Subs al Empleo 173.65
99 Ajuste al neto -0.15
TotalPercepciones T 297105 Total Deducciones rm—— s
Neto a pagar 2,971.20
Total Departamento Comedor
Percepcion Importe Deduccion Importe
1 Sueldo 5,942.10 32 Subs al Empleo acreditado -290.76
41 1.S.R. antes de Subs al Empleo 347.30
99 Ajuste al neto -0.30
Total Percepciones o 594210 Total Deducciones o -0.30
Neto del departamento 5,942.40
Total de empleados 2
Obligacion Importe
90 2% Impuesto estatal 118.84
96 1.M.S.S. empresa 634.88
Total Obligaciones 77 753.72
Reparto monetario (efectivo)
Denominacion Cantidad Total
500.00 0 0
200.00 0 0
100.00 0 0
50.00 0 0
20.00 0 0
10.00 0 0
5.00 0 0
2.00 0 0
1.00 0 0
0.50 0 0
0.20 0 0
.............................. 500
Residuo 0
Rubros I.M.S.S. Empresa Empleado
Invalidez y Vida 0.00 0.00
Cesantiay Vejez 0.00 0.00
Enf. Gral. (3 SMDF) 634.88 0.00

Enf. Gral. (Exc. 3SMDF) 0.00 0.00
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Enf. Gral. (Din. y Gastos) 0.00 0.00
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3 Profesional y Servicio Reg Pat IMSS: NA---

Percepcion Valor Importe Deduccién Valor Importe
024 SALINDO CLARISA ELIZABETH
Trabajador Social Afiliacién IMSS: 02-4---
FechaIngr: 01/10/2018 Sal. diariu: zua.4/s S.L. VW S.B.C: 0.00 Catiza Fiio
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia: 8.00 Hrs extras:
1 Sueldo 15.00 3,067.05 32 Subs al Empleo acreditado -145.38
41 1.S.R. antes de Subs al Empleo 179.80
64 Préstamo empresa 500.00
99 Ajuste al neto 0.05
Total Percepciones T 306705 Total Deducciones o 50005
Neto a pagar 2,567.00
031 SANCHEZ FLAVIA ANDREA
Preverp Afiliacion IMSS: 03-1---
FechaIngr: 10/10/2018 Sal. diario: 218.32 S.D.I: 0.00 S.B.C: 0.00 Cntiza Fiin
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia: 8.00 Hrs extras:
1 Sueldo 15.00 3,274.80 32 Subs al Empleo acreditado -125.10
41 1.S.R. antes de Subs al Empleo 199.84
45 LS.R. (mes) 74.73
99 Ajuste al neto 0.07
Total Percepciones o 327480 Total Deducciones o 74.80
Neto a pagar 3,200.00
032 SARCIA BRENDA ASSLI
Psicologo UAVIFAM Afiliacion IMSS: 03-2---
Fecha Reing: 01/01/2023 Sal. diario: 261.34 S.D.I: 0.00 S.B.C: 0.00 Catiza Fiio
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia:8.00 Hrs extras:
1 Sueldo 15.00 3,920.10 41 1S.R. antes de Subs al Empleo 270.04
45 1.S.R. (mes) 270.04
99 Ajuste al neto 0.06
Total Percepciones T 392010 Total Deducciones o 2701 0
Neto a pagar 3,650.00
040 PEREZ ZEILA VICTORIA
Promotor Afiliacion IMSS: 04-0---
Fecha Ingr: 16/01/2021 Sal. diario: 225.80 S.D.1: 0.00 S.B.C: 0.00 Cotiza Fiio
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia: 8.00 Hrs extras:
1 Sueldo 15.00 3,387.00 32 Subs al Empleo acreditado -125.10
41 1.S.R. antes de Subs al Empleo 212.04
45 LS.R. (mes) 86.94
99 Ajuste al neto 0.06
Total Percepciones o 338700 Total Deducciones 87,00
Neto a pagar 3,300.00
042 JIMENEZ ZOILA ROSA
Afanadora Afiliacion IMSS: 04-2---
Fecha Ingr: 21/04/2021 Sal. diario: 193.34 S.D.I: 0.00 S.B.C: 0.00 Cotiza Fiio
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia:8.00 Hrs extras:
1 Sueldo 15.00 2,900.10 32 Subs al Empleo acreditado -145.38
41 LS.R. antes de Subs al Empleo 169.11
99 Ajuste al neto 0.10
TotalPercepciones T 290010 Total Deducciones m—— 510
Neto a pagar 2,900.00
050 ZAMORANO SUSANA JAEL
Psicologo Afiliacion IMSS: 05-0---
Fecha Reing: 01/01/2023 Sal. diario: 212.34 S.D.I: 0.00 S.B.C: 0.00 ntiza Eiin
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia: 8.00 Hrs extras:
1 Sueldo 15.00 3,185.10 32 Subs al Empleo acreditado -125.10
41 1.S.R. antes de Subs al Empleo 190.08
45 LS.R. (mes) 64.97
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99 Ajuste al neto 0.13
Total Percepciones % 318510 Total Deducciones T 610
Neto a pagar 3,120.00
051 ORTIZ FERNAND(Q ARRAHAM
Promotor Afiliacion IMSS: 05-1---
Fecha Ingr: 01/09/2022 Sal. diario: 225.80 S.D.I: 0.00 S.B.C: 0.00 Cotizn Eiin
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia:8.00 Hrs extras:
1 Sueldo 15.00 3,387.00 32 Subs al Empleo acreditado -125.10
41 L.S.R. antes de Subs al Empleo 212.04
45 LS.R. (mes)

99 Ajuste al neto

Total Percepciones ., 8700 Total Deducciones
Neto a pagar 3,300.00
053 HERNANDEZ KENIA THALIA
Psicologo Afiliacion IMSS: 05-3---

Fecha Ingr: 16/10/2022 Sal. diario: 174.02
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00

Cntiza Fiin

S.D.I: 182.60 S.B.C: 182.60
Hrs dia: 8.00 Hrs extras:

1 Sueldo 15.00 2,610.30 32 Subs al Empleo acreditado -160.30
35 Subs al Empleo (mes) -9.73
41 LS.R. antes de Subs al Empleo 150.57
99 Ajuste al neto 0.03
TotalPercepciones T 261030 Total Deducciones rm—— 570
Neto a pagar 2,620.00
054 CANAL ILSE MONTSERRAT
Abogado Procuraduria Afiliacion IMSS: 05-4---
Fecha Ingr: 01/01/2023 Sal. diario: 324.93 S.D.I: 0.00 S.B.C: 0.00
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia: 8.00 Hrs extras:
1 Sueldo 15.00 4,873.95 41 1S.R. antes de Subs al Empleo 373.82
45 LS.R. (mes) 373.82
99 Ajuste al neto 0.13
Total Percepciones T 4 87395 Total Deducciones 37395
Neto a pagar 4,500.00
058 BARTOLO JOSE ANGEL
Auxiliar de Prograi.us Afiliacion IMSS: 05-8---
Fecha Ingr: 16/01/2023 Sal. diario: zoo.57 S.L.I:U.W S.B.C: 0.00
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia: 8.00 Hrs extras:
1 Sueldo 15.00 3,998.58 41 1S.R. antes de Subs al Empleo 278.58
45 LS.R. (mes) 278.58
Total Percepciones T 399858 Total Deducciones 27858
Neto a pagar 3,720.00
059 LEPE SHEYLA
Ases Jury Def del Menor Afiliacion IMSS: 05-9---
Fecha Ingr: 01/02/2023 Sal. diario: 302.48 S.D.I: 0.00 S.B.C: 0.00
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia: 8.00 Hrs extras:
1 Sueldo 15.00 4,537.20 41 1S.R. antes de Subs al Empleo 337.18
45 LS.R. (mes) 337.18
99 Ajuste al neto 0.02
Total Percepciones 4 53720 Total Deducciones 33720
Neto a pagar 4,200.00
060 5ERNA CARLOS EDUARDO
Encargado UBR Afiliacion IMSS: 06-0---
Fecha Ingr: 01/05/2023 Sal. diario: 302.48 S.D.I: 0.00 S.B.C: 0.00
Dias pagados: 1.00 Tot Hrs trab: 8.00 Hrs dia: 8.00 Hrs extras:
1 Sueldo 1.00 302.48 32 Subs al Empleo acreditado -200.83
24 Aguinaldo 19.04 5,759.20 35 Subs al Empleo (mes) -48.56
41 1.S.R. antes de Subs al Empleo 5.81
43 I.S.R. Art174 287.99
99 Ajuste al neto 0.05
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Total Percepciones
Neto a pagar

062 VIONTES NESTOR DANIEL
Secretaria
Fecha Ingr: 01/07/2023 Sal. diario: 181.94
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00

1 Sueldo 15.00

Total Percepciones
Neto a pagar

063 RIOS ISIDRO
Terapista
Fecha Ingr: 16/07/2023 Sal. diario: 287.53
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00
1 Sueldo 15.00

Total Percepciones
Neto a pagar

064 ’ENA JESUS ARTURO
Promotor
Fecha Ingr: 01/08/2023 Sal. diario: 200.00
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00

1 Sueldo 15.00

Total Percepciones
Neto a pagar

065 GOMEZ KARLA BRISSFV
Trabajador Social
Fecha Ingr: 01/09/2023 Sal. diario: 225.80
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00

1 Sueldo 15.00

Total Percepciones
Neto a pagar

6,061.68 Total Deducciones
5,822.20

Afiliacion IMSS: 06-2---
S.D.I: 0.00 S.B.C: 0.00
Hrs dia: 8.00 Hrs extras:

2,729.10 32 Subs al Empleo acreditado
41 1.S.R. antes de Subs al Empleo
99 Ajuste al neto

2,729.10 Total Deducciones
2,729.20

Afiliacion IMSS: 06-3---
S.D.1: 0.00 S.B.C: 0.00
Hrs dia: 8.00 Hrs extras:

4,312.95 41 1S.R. antes de Subs al Empleo
45 1.S.R. (mes)
99 Ajuste al neto
........... 4 31295 Total Deducciones
4,000.20

Afiliacion IMSS: 06-3---
S.D.I: 0.00 S.B.C: 0.00
Hrs dia: 8.00 Hrs extras:

3,000.00 32 Subs al Empleo acreditado
41 1.S.R. antes de Subs al Empleo
........... 300000 Total Deducciones
3,000.00

Afiliacion IMSS: 06-5---
S.D.I: 0.00 S.B.C: 0.00
Hrs dia: 8.00 Hrs extras:

3,387.00 32 Subs al Empleo acreditado
41 1.S.R. antes de Subs al Empleo
45 1.S.R. (mes)
99 Ajuste al neto

, 85.00 Total Deducciones
3,300.20

Total Departamento Profesionaly ..

Percepcion Importe Deduccion Importe
1 Sueldo 52,872.71 32 Subs al Empleo acreditado -1,568.15
24 Aguinaldo 5,759.20 35 Subs al Empleo (mes) -58.29
41 1.S.R. antes de Subs al Empleo 3,437.42
43 |S.R. Art174 287.99
45 LS.R. (mes) 1,972.93
64 Préstamo empresa 500.00
99 Ajuste al neto 0.48
Total Percepciones 5863191 Total Deducciones 270311
Neto del departamento 55,928.80
Total de empleados 16
Obligacion Importe
89 2% Fondo retiro SAR (8) 54.78
90 2% Impuesto estatal 1,172.63
93 Riesgo de trabajo (9) 164.34
96 1.M.S.S. empresa 5,029.95
97 Infonavit empresa 136.95
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98 Guarderia LM.S.S. (7) 27.39
Total Obligaciones ..............g'..s.éé..m

Reparto monetario (efectivo)

056
Denominacion Cantidad Total
500.00 8.00 4,000.00
200.00 0.00 0.00
100.00 0.00 0.00
50.00 0.00 0.00
20.00 0.00 0.00
10.00 0.00 0.00
5.00 0.00 0.00
2.00 0.00 0.00
1.00 0.00 0.00
0.50 0.00 0.00
0.20 1.00 0.20
4,000.20
Residuo 0.00
Rubros I.M.S.S. Empresa Empleado
Invalidez y Vida 65.05 0.00
Cesantiay Vejez 117.09 0.00
Enf. Gral. (3 SMDF) 4,782.76 0.00
Enf. Gral. (Exc. 3SMDF) 0.00 0.00

Enf. Gral. (Din. y Gastos) 65.05 0.00
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4 056 Reg Pat IMSS: NA---
Percepcion Valor Importe Deduccién Valor Importe
056 PRECIADO ROSA MARIA
Auxiliar de Programas Afiliacion IMSS: 05-6---
Fecha Ingr: 01/01/2023 Sal. diario: 186.67 S.D.I: 0.00 S.B.C: 0.00
Dias pagados: 15.00 Tot Hrs trab: 120.00 Hrs dia: 8.00 Hrs extras:
1 Sueldo 15.00 2,800.05 32 Subs al Empleo acreditado -145.38
41 1.S.R. antes de Subs al Empleo 162.71
99 Ajuste al neto 0.05
Total Percepciones T 280005 Total Deducciones m—— 605
Neto a pagar 2,800.00
Total Departamento 056
Percepcion Importe Deduccion Importe
1 Sueldo 2,800.05 32 Subs al Empleo acreditado -145.38
41 1.S.R. antes de Subs al Empleo 162.71
99 Ajuste al neto 0.05
Total Percepciones T 280005 Total Deducciones mmm—— G o5
Neto del departamento 2,800.00
Total de empleados 1
Obligacion Importe
90 2% Impuesto estatal 56.00
96 1.M.S.S. empresa 31744
Total Obligaciones 7 37344
Reparto monetario (efectivo)
Denominacion Cantidad Total
500.00 0 0
200.00 0 0
100.00 0 0
50.00 0 0
20.00 0 0
10.00 0 0
5.00 0 0
2.00 0 0
1.00 0 0
0.50 0 0
0.20 0 0
.............................. 500
Residuo 0
Rubros I.M.S.S. Empresa Empleado
Invalidez y Vida 0.00 0.00
Cesantiay Vejez 0.00 0.00
Enf. Gral. (3 SMDF) 317.44 0.00
Enf. Gral. (Exc. 3SMDF) 0.00 0.00

Enf. Gral. (Din. y Gastos) 0.00 0.00
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Total General

1 Sueldo 71,028.56 32 Subs al Empleo acreditado -2,129.39
24 Aguinaldo 5,759.20 35 Subs al Empleo (mes) -58.29
41 1.S.R. antes de Subs al Empleo 4,686.15
43 |S.R. Art174 287.99
45 LS.R. (mes) 2,586.55
64 Préstamo empresa 500.00
99 Ajuste al neto 0.31
Total Percepciones 7678776 Total Deducciones 331656
Neto general 73,471.20
Total de empleados general 21
Obligacion Importe
89 2% Fondo retiro SAR (8) 54.78
90 2% Impuesto estatal 1,535.74
93 Riesgo de trabajo (9) 164.34
96 I.LM.S.S. empresa 6,617.15
97 Infonavit empresa 136.95
98 Guarderia L.LM.S.S. (7) 27.39
Total Obligaciones 853635
Reparto monetario (efectivo)
Denominacion Cantidad Total
500.00 8.00 4,000.00
200.00 0.00 0.00
100.00 0.00 0.00
50.00 0.00 0.00
20.00 0.00 0.00
10.00 0.00 0.00
5.00 0.00 0.00
2.00 0.00 0.00
1.00 0.00 0.00
0.50 0.00 0.00
0.20 1.00 0.20
..................... 400020
Residuo 0.00
Rubros I.M.S.S. Empresa Empleado
Invalidez y Vida 65.05 0.00
Cesantiay Vejez 117.09 0.00
Enf. Gral. (3 SMDF) 6,369.96 0.00
Enf. Gral. (Exc. 3SMDF) 0.00 0.00
Enf. Gral. (Din. y Gastos) 65.05 0.00

Total de empleados: 21



