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    Reg. Pat. IMSS:  NA
 
 
1    Administrativo               Reg Pat IMSS: NA---
................ ..................................................... ..................... ...............................      
 

Percepción Importe Deducción ImporteValor Valor
 
047 DIAZ SANTOS MAYRA GUADALUPE

Directora  RFC: DISM-901017-5R6  Afiliación IMSS: 04-7---
Fecha Ingr: 01/10/2021    Sal. diario: 401.78 S.D.I: 0.00    S.B.C: 0.00  Cotiza Fijo
Días pagados: 15.00  Tot Hrs trab: 128.00 Hrs día: 8.00  Hrs extras: 0.00  CURP: DISM-901017-MJCZNY07

         
1 Sueldo 15.00 6,026.70  41 I.S.R. antes de Subs al Empleo   526.68 
      45 I.S.R. (mes)   526.68 
      99 Ajuste al neto   0.02 

...............................  ..........................
  Total Percepciones   6,026.70    Total Deducciones   526.70 
  Neto a pagar   5,500.00         

 
    ----------------------------------------------

 

Total Departamento   Administrativo
Percepción Importe Deducción Importe

1 Sueldo 6,026.70  41 I.S.R. antes de Subs al Empleo 526.68 
 45 I.S.R. (mes) 526.68 
 99 Ajuste al neto 0.02 

...............................  ..........................
  Total Percepciones   6,026.70     Total Deducciones   526.70 
  Neto del departamento   5,500.00         
  Total de empleados   1         

 
 

Obligación Importe
................ ..................................................... ..................... ..........................

 
 90 2% Impuesto estatal 120.53 
 96 I.M.S.S. empresa 338.61 

..........................
Total Obligaciones 459.14 

 
 

Reparto monetario (efectivo)
 

Denominación Cantidad Total
 

  500.00 0 0       
  200.00 0 0       
  100.00 0 0       
  50.00 0 0       
  20.00 0 0       
  10.00 0 0       
  5.00 0 0       
  2.00 0 0       
  1.00 0 0       
  0.50 0 0       
  0.20 0 0       

...............................    
   0.00       

  Residuo 0       
 
 

Rubros I.M.S.S. Empresa Empleado
............................................................... ............................... ...............................    

 
Invalidez y Vida 0.00 0.00 
Cesantia y Vejez 0.00 0.00 
Enf. Gral. (3 SMDF) 338.61 0.00 
Enf. Gral. (Exc. 3SMDF) 0.00 0.00 
Enf. Gral. (Din. y Gastos) 0.00 0.00 
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2    Comedor               Reg Pat IMSS: NA---
......................... ............................................................... ............................... ...............................    
 

Percepción Importe Deducción ImporteValor Valor
 
027 MORAN VILLEGAS MARIA LUISA

Comedor Asistencial  RFC: MOVL-780927-T81  Afiliación IMSS: 02-7---
Fecha Ingr: 01/10/2018    Sal. diario: 198.07 S.D.I: 0.00    S.B.C: 0.00  Cotiza Fijo
Días pagados: 15.00  Tot Hrs trab: 128.00 Hrs día: 8.00  Hrs extras: 0.00  CURP: MOVL-780927-MJCRLS06

         
1 Sueldo 15.00 2,971.05  32 Subs al Empleo acreditado   -145.38 
      41 I.S.R. antes de Subs al Empleo   173.65 
      99 Ajuste al neto   0.05 

...............................  ..........................
  Total Percepciones   2,971.05    Total Deducciones   0.05 
  Neto a pagar   2,971.00         

 
    ----------------------------------------------

028 SANTANA ARREOLA ANDREA
Comedor Asistencial  RFC: SAAA-861028-1A3  Afiliación IMSS: 02-8---
Fecha Ingr: 01/10/2018    Sal. diario: 198.07 S.D.I: 0.00    S.B.C: 0.00  Cotiza Fijo
Días pagados: 15.00  Tot Hrs trab: 128.00 Hrs día: 8.00  Hrs extras: 0.00  CURP: SAAA-861028-MJCNRN07

         
1 Sueldo 15.00 2,971.05  32 Subs al Empleo acreditado   -145.38 
      41 I.S.R. antes de Subs al Empleo   173.65 
      99 Ajuste al neto   0.05 

...............................  ..........................
  Total Percepciones   2,971.05    Total Deducciones   0.05 
  Neto a pagar   2,971.00         

 
    ----------------------------------------------

 

Total Departamento   Comedor
Percepción Importe Deducción Importe

1 Sueldo 5,942.10  32 Subs al Empleo acreditado -290.76 
 41 I.S.R. antes de Subs al Empleo 347.30 
 99 Ajuste al neto 0.10 

...............................  ..........................
  Total Percepciones   5,942.10     Total Deducciones   0.10 
  Neto del departamento   5,942.00         
  Total de empleados   2         

 
 

Obligación Importe
................ ..................................................... ..................... ..........................

 
 90 2% Impuesto estatal 118.84 
 96 I.M.S.S. empresa 677.22 

..........................
Total Obligaciones 796.06 

 
 

Reparto monetario (efectivo)
 

Denominación Cantidad Total
 

  500.00 0 0       
  200.00 0 0       
  100.00 0 0       
  50.00 0 0       
  20.00 0 0       
  10.00 0 0       
  5.00 0 0       
  2.00 0 0       
  1.00 0 0       
  0.50 0 0       
  0.20 0 0       

...............................    
   0.00       

  Residuo 0       
 
 

Rubros I.M.S.S. Empresa Empleado
............................................................... ............................... ...............................    

 
Invalidez y Vida 0.00 0.00 
Cesantia y Vejez 0.00 0.00 
Enf. Gral. (3 SMDF) 677.22 0.00 
Enf. Gral. (Exc. 3SMDF) 0.00 0.00 
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Enf. Gral. (Din. y Gastos) 0.00 0.00 
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3    Profesional y Servicio               Reg Pat IMSS: NA---
......................... ............................................................... ............................... ...............................    
 

Percepción Importe Deducción ImporteValor Valor
 
024 PELAYO GALINDO CLARISA ELIZABETH

Trabajador Social  RFC: PEGC-911125-8H9  Afiliación IMSS: 02-4---
Fecha Ingr: 01/10/2018    Sal. diario: 204.47 S.D.I: 0.00    S.B.C: 0.00  Cotiza Fijo
Días pagados: 15.00  Tot Hrs trab: 128.00 Hrs día: 8.00  Hrs extras: 0.00  CURP: PEGC-911125-MJCLLL08

         
1 Sueldo 15.00 3,067.05  32 Subs al Empleo acreditado   -145.38 
      41 I.S.R. antes de Subs al Empleo   179.80 
      99 Ajuste al neto   -0.15 

...............................  ..........................
  Total Percepciones   3,067.05    Total Deducciones   -0.15 
  Neto a pagar   3,067.20         

 
    ----------------------------------------------

031 DIAZ SANCHEZ FLAVIA ANDREA
Preverp  RFC: DISF-900121-KC6  Afiliación IMSS: 03-1---
Fecha Ingr: 10/10/2018    Sal. diario: 218.32 S.D.I: 0.00    S.B.C: 0.00  Cotiza Fijo
Días pagados: 15.00  Tot Hrs trab: 128.00 Hrs día: 8.00  Hrs extras: 0.00  CURP: DISF-900121-MJCZNL09

         
1 Sueldo 15.00 3,274.80  32 Subs al Empleo acreditado   -125.10 
      41 I.S.R. antes de Subs al Empleo   199.84 

...............................  ..........................
  Total Percepciones   3,274.80    Total Deducciones   0.00 
  Neto a pagar   3,274.80         

 
    ----------------------------------------------

032 LOPEZ GARCIA BRENDA ASSLI
Psicologo UAVIFAM  RFC: LOGB-950225-JJ5  Afiliación IMSS: 03-2---
Fecha Reing: 01/01/2023    Sal. diario: 261.34 S.D.I: 0.00    S.B.C: 0.00  Cotiza Fijo
Días pagados: 15.00  Tot Hrs trab: 128.00 Hrs día: 8.00  Hrs extras: 0.00  CURP: LOGB-950225-MJCPRR01

         
1 Sueldo 15.00 3,920.10  41 I.S.R. antes de Subs al Empleo   270.04 
      45 I.S.R. (mes)   270.04 
      99 Ajuste al neto   -0.14 

...............................  ..........................
  Total Percepciones   3,920.10    Total Deducciones   269.90 
  Neto a pagar   3,650.20         

 
    ----------------------------------------------

040 MORAN PEREZ ZEILA VICTORIA
Promotor  RFC: MOPZ-900927-410  Afiliación IMSS: 04-0---
Fecha Ingr: 16/01/2021    Sal. diario: 225.80 S.D.I: 0.00    S.B.C: 0.00  Cotiza Fijo
Días pagados: 15.00  Tot Hrs trab: 128.00 Hrs día: 8.00  Hrs extras: 0.00  CURP: MOPZ-900927-MJCRRL09

         
1 Sueldo 15.00 3,387.00  32 Subs al Empleo acreditado   -125.10 
      41 I.S.R. antes de Subs al Empleo   212.04 

...............................  ..........................
  Total Percepciones   3,387.00    Total Deducciones   0.00 
  Neto a pagar   3,387.00         

 
    ----------------------------------------------

042 RODRIGUEZ JIMENEZ ZOILA ROSA
Afanadora  RFC: ROJZ-770818-446  Afiliación IMSS: 04-2---
Fecha Ingr: 21/04/2021    Sal. diario: 193.34 S.D.I: 0.00    S.B.C: 0.00  Cotiza Fijo
Días pagados: 15.00  Tot Hrs trab: 128.00 Hrs día: 8.00  Hrs extras: 0.00  CURP: ROJZ-770818-MJCDML01

         
1 Sueldo 15.00 2,900.10  32 Subs al Empleo acreditado   -145.38 
      41 I.S.R. antes de Subs al Empleo   169.11 
      99 Ajuste al neto   -0.10 

...............................  ..........................
  Total Percepciones   2,900.10    Total Deducciones   -0.10 
  Neto a pagar   2,900.20         

 
    ----------------------------------------------

050 BELTRAN ZAMORANO SUSANA JAEL
Psicologo  RFC: BEZS-921007-PQ4  Afiliación IMSS: 05-0---
Fecha Reing: 01/01/2023    Sal. diario: 212.34 S.D.I: 0.00    S.B.C: 0.00  Cotiza Fijo
Días pagados: 15.00  Tot Hrs trab: 128.00 Hrs día: 8.00  Hrs extras: 0.00  CURP: BEZS-921007-MJCLMS05

         
1 Sueldo 15.00 3,185.10  32 Subs al Empleo acreditado   -125.10 
      41 I.S.R. antes de Subs al Empleo   190.08 
      99 Ajuste al neto   -0.10 

...............................  ..........................
  Total Percepciones   3,185.10    Total Deducciones   -0.10 
  Neto a pagar   3,185.20         

 
    ----------------------------------------------



CONTPAQ i
     NÓMINASSISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE UNION DE TULA ..
Reg Pat IMSS: NA 
RFC: SDI -861014-NP9 Hoja:    5  

Fecha: 17/Jun/2024Lista de Raya del 16/Ene/2024 al 31/Ene/2024
Hora: 22:17:24:13Período Quincenal No. 2

Avenida México Norte no. 430. Unión de Tula

CONTPAQ i
     NÓMINASSISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE UNION DE TULA ..
Reg Pat IMSS: NA 
RFC: SDI -861014-NP9 Hoja:    5  

Fecha: 17/Jun/2024Lista de Raya del 16/Ene/2024 al 31/Ene/2024
Hora: 22:17:24:13Período Quincenal No. 2

Avenida México Norte no. 430. Unión de Tula

CONTPAQ i
     NÓMINASSISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE UNION DE TULA ..
Reg Pat IMSS: NA 
RFC: SDI -861014-NP9 Hoja:    5  

Fecha: 17/Jun/2024Lista de Raya del 16/Ene/2024 al 31/Ene/2024
Hora: 22:17:24:13Período Quincenal No. 2

Avenida México Norte no. 430. Unión de Tula

051 CARMONA ORTIZ FERNANDO ABRAHAM
Promotor  RFC: CAOF-790808-822  Afiliación IMSS: 05-1---
Fecha Ingr: 01/09/2022    Sal. diario: 225.80 S.D.I: 0.00    S.B.C: 0.00  Cotiza Fijo
Días pagados: 15.00  Tot Hrs trab: 128.00 Hrs día: 8.00  Hrs extras: 0.00  CURP: CAOF-790808-HDFRRR01

         
1 Sueldo 15.00 3,387.00  32 Subs al Empleo acreditado   -125.10 
      41 I.S.R. antes de Subs al Empleo   212.04 
      64 Préstamo empresa   1,000.00 

...............................  ..........................
  Total Percepciones   3,387.00    Total Deducciones   1,000.00 
  Neto a pagar   2,387.00         

 
    ----------------------------------------------

053 CASTELLON HERNANDEZ KENIA THALIA
Psicologo  RFC: CAHK-940105-JBA  Afiliación IMSS: 05-3---
Fecha Ingr: 16/10/2022    Sal. diario: 174.02 S.D.I: 182.60    S.B.C: 182.60  Cotiza Fijo
Días pagados: 15.00  Tot Hrs trab: 128.00 Hrs día: 8.00  Hrs extras: 0.00  CURP: CAHK-940105-HJCSRN01

         
1 Sueldo 15.00 2,610.30  32 Subs al Empleo acreditado   -160.30 
      35 Subs al Empleo (mes)   -9.73 
      41 I.S.R. antes de Subs al Empleo   150.57 
      99 Ajuste al neto   0.03 

...............................  ..........................
  Total Percepciones   2,610.30    Total Deducciones   -9.70 
  Neto a pagar   2,620.00         

 
    ----------------------------------------------

054 RAMIREZ CANAL ILSE MONTSERRAT
Abogado Procuraduria  RFC: RACI-960801-2D3  Afiliación IMSS: 05-4---
Fecha Ingr: 01/01/2023    Sal. diario: 324.93 S.D.I: 0.00    S.B.C: 0.00  Cotiza Fijo
Días pagados: 15.00  Tot Hrs trab: 128.00 Hrs día: 8.00  Hrs extras: 0.00  CURP: RACI-960801-MJCMNL07

         
1 Sueldo 15.00 4,873.95  41 I.S.R. antes de Subs al Empleo   373.82 
      45 I.S.R. (mes)   373.82 
      99 Ajuste al neto   0.13 

...............................  ..........................
  Total Percepciones   4,873.95    Total Deducciones   373.95 
  Neto a pagar   4,500.00         

 
    ----------------------------------------------

058 SANCHEZ BARTOLO JOSE ANGEL
Auxiliar de Programas  RFC: SABA-890813-MU1  Afiliación IMSS: 05-8---
Fecha Ingr: 16/01/2023    Sal. diario: 266.57 S.D.I: 0.00    S.B.C: 0.00  Cotiza Fijo
Días pagados: 15.00  Tot Hrs trab: 128.00 Hrs día: 8.00  Hrs extras: 0.00  CURP: SABA-890813-HJCNRN01

         
1 Sueldo 15.00 3,998.58  41 I.S.R. antes de Subs al Empleo   278.58 
      45 I.S.R. (mes)   278.58 

...............................  ..........................
  Total Percepciones   3,998.58    Total Deducciones   278.58 
  Neto a pagar   3,720.00         

 
    ----------------------------------------------

059 CANAL LEPE SHEYLA
Ases Jur y Def  del Menor  RFC: CALS-951206-511  Afiliación IMSS: 05-9---
Fecha Ingr: 01/02/2023    Sal. diario: 302.48 S.D.I: 0.00    S.B.C: 0.00  Cotiza Fijo
Días pagados: 15.00  Tot Hrs trab: 128.00 Hrs día: 8.00  Hrs extras: 0.00  CURP: CALS-951206-HJCNPH03

         
1 Sueldo 15.00 4,537.20  41 I.S.R. antes de Subs al Empleo   337.18 
      45 I.S.R. (mes)   337.18 
      99 Ajuste al neto   0.02 

...............................  ..........................
  Total Percepciones   4,537.20    Total Deducciones   337.20 
  Neto a pagar   4,200.00         

 
    ----------------------------------------------

062 CORONADO MONTES NESTOR DANIEL
Secretaria  RFC: COMN-940510-QZ3  Afiliación IMSS: 06-2---
Fecha Ingr: 01/07/2023    Sal. diario: 181.94 S.D.I: 0.00    S.B.C: 0.00  Cotiza Fijo
Días pagados: 15.00  Tot Hrs trab: 128.00 Hrs día: 8.00  Hrs extras: 0.00  CURP: COMN-940510-HJCRNS09

         
1 Sueldo 15.00 2,729.10  32 Subs al Empleo acreditado   -145.38 
      41 I.S.R. antes de Subs al Empleo   158.17 
      99 Ajuste al neto   0.10 

...............................  ..........................
  Total Percepciones   2,729.10    Total Deducciones   0.10 
  Neto a pagar   2,729.00         

 
    ----------------------------------------------

063 OLMOS RIOS ISIDRO
Terapista  RFC: OORI-980509-KK6  Afiliación IMSS: 06-3---
Fecha Ingr: 16/07/2023    Sal. diario: 302.48 S.D.I: 0.00    S.B.C: 0.00  Cotiza Fijo
Días pagados: 15.00  Tot Hrs trab: 128.00 Hrs día: 8.00  Hrs extras: 0.00  CURP: OORI-980509-HMCLSS01
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1 Sueldo 15.00 4,537.20  41 I.S.R. antes de Subs al Empleo   337.18 
      45 I.S.R. (mes)   337.18 
      99 Ajuste al neto   0.02 

...............................  ..........................
  Total Percepciones   4,537.20    Total Deducciones   337.20 
  Neto a pagar   4,200.00         

 
    ----------------------------------------------

064 DUARTE PEÑA JESUS ARTURO
Promotor  RFC: DUPJ-881225-245  Afiliación IMSS: 06-3---
Fecha Ingr: 01/08/2023    Sal. diario: 200.00 S.D.I: 0.00    S.B.C: 0.00  Cotiza Fijo
Días pagados: 15.00  Tot Hrs trab: 128.00 Hrs día: 8.00  Hrs extras: 0.00  CURP: DUPJ-881225-HSRRXS03

         
1 Sueldo 15.00 3,000.00  32 Subs al Empleo acreditado   -145.38 
      41 I.S.R. antes de Subs al Empleo   175.51 

...............................  ..........................
  Total Percepciones   3,000.00    Total Deducciones   0.00 
  Neto a pagar   3,000.00         

 
    ----------------------------------------------

065 IBARRA GOMEZ KARLA BRISSEY
Trabajador Social  RFC: IAGK-011024-LQ3  Afiliación IMSS: 06-5---
Fecha Ingr: 01/09/2023    Sal. diario: 225.80 S.D.I: 0.00    S.B.C: 0.00  Cotiza Fijo
Días pagados: 15.00  Tot Hrs trab: 128.00 Hrs día: 8.00  Hrs extras: 0.00  CURP: IAGK-011024-MNTBMRA5

         
1 Sueldo 15.00 3,387.00  32 Subs al Empleo acreditado   -125.10 
      41 I.S.R. antes de Subs al Empleo   212.04 

...............................  ..........................
  Total Percepciones   3,387.00    Total Deducciones   0.00 
  Neto a pagar   3,387.00         

 
    ----------------------------------------------

066 LOPEZ HERNANDEZ BRENDA NELLY
Fisioterapeuta  RFC: LOHB-990723-1V1  Afiliación IMSS: 06-6---
Fecha Ingr: 01/10/2023    Sal. diario: 287.53 S.D.I: 0.00    S.B.C: 0.00  Cotiza Fijo
Días pagados: 15.00  Tot Hrs trab: 128.00 Hrs día: 8.00  Hrs extras: 0.00  CURP: LOHB-990723-MMCPRR05

         
1 Sueldo 15.00 4,312.95  41 I.S.R. antes de Subs al Empleo   312.79 
      45 I.S.R. (mes)   312.79 
      99 Ajuste al neto   0.16 

...............................  ..........................
  Total Percepciones   4,312.95    Total Deducciones   312.95 
  Neto a pagar   4,000.00         

 
    ----------------------------------------------

067 RUIZ JIMENEZ MIGUEL ANGEL
Directora  RFC: RUJM-820508-PQ5  Afiliación IMSS: 06-7---
Fecha Ingr: 10/11/2023    Sal. diario: 265.08 S.D.I: 0.00    S.B.C: 0.00  Cotiza Fijo
Días pagados: 15.00  Tot Hrs trab: 128.00 Hrs día: 8.00  Hrs extras: 0.00  CURP: RUJM-820508-HMCZMG02

         
1 Sueldo 15.00 3,976.20  41 I.S.R. antes de Subs al Empleo   276.15 
      45 I.S.R. (mes)   276.15 
      99 Ajuste al neto   0.05 

...............................  ..........................
  Total Percepciones   3,976.20    Total Deducciones   276.20 
  Neto a pagar   3,700.00         

 
    ----------------------------------------------

 

Total Departamento   Profesional y ..
Percepción Importe Deducción Importe

1 Sueldo 61,083.63  32 Subs al Empleo acreditado -1,367.32 
 35 Subs al Empleo (mes) -9.73 
 41 I.S.R. antes de Subs al Empleo 4,044.94 
 45 I.S.R. (mes) 2,185.74 
 64 Préstamo empresa 1,000.00 
 99 Ajuste al neto 0.02 

...............................  ..........................
  Total Percepciones   61,083.63     Total Deducciones   3,176.03 
  Neto del departamento   57,907.60         
  Total de empleados   17         

 
 

Obligación Importe
................ ..................................................... ..................... ..........................

 
 89 2% Fondo retiro SAR (8) 58.43 
 90 2% Impuesto estatal 1,221.66 
 93 Riesgo de trabajo (9) 175.30 
 96 I.M.S.S. empresa 6,020.05 



CONTPAQ i
     NÓMINASSISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE UNION DE TULA ..
Reg Pat IMSS: NA 
RFC: SDI -861014-NP9 Hoja:    7  

Fecha: 17/Jun/2024Lista de Raya del 16/Ene/2024 al 31/Ene/2024
Hora: 22:17:24:13Período Quincenal No. 2

Avenida México Norte no. 430. Unión de Tula
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Hora: 22:17:24:13Período Quincenal No. 2

Avenida México Norte no. 430. Unión de Tula
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Fecha: 17/Jun/2024Lista de Raya del 16/Ene/2024 al 31/Ene/2024
Hora: 22:17:24:13Período Quincenal No. 2

Avenida México Norte no. 430. Unión de Tula
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     NÓMINASSISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE UNION DE TULA ..
Reg Pat IMSS: NA 
RFC: SDI -861014-NP9 Hoja:    7  

Fecha: 17/Jun/2024Lista de Raya del 16/Ene/2024 al 31/Ene/2024
Hora: 22:17:24:13Período Quincenal No. 2

Avenida México Norte no. 430. Unión de Tula

 97 Infonavit empresa 146.08 
 98 Guarderia I.M.S.S. (7) 29.22 

..........................
Total Obligaciones 7,650.74 

 
 

Reparto monetario (efectivo)
056

Denominación Cantidad Total
 

  500.00 8.00 4,000.00       
  200.00 1.00 200.00       
  100.00 0.00 0.00       
  50.00 0.00 0.00       
  20.00 0.00 0.00       
  10.00 0.00 0.00       
  5.00 0.00 0.00       
  2.00 0.00 0.00       
  1.00 0.00 0.00       
  0.50 0.00 0.00       
  0.20 0.00 0.00       

...............................    
   4,200.00       

  Residuo 0.00       
 
 

Rubros I.M.S.S. Empresa Empleado
............................................................... ............................... ...............................    

 
Invalidez y Vida 69.39 0.00 
Cesantia y Vejez 124.90 0.00 
Enf. Gral. (3 SMDF) 5,756.37 0.00 
Enf. Gral. (Exc. 3SMDF) 0.00 0.00 
Enf. Gral. (Din. y Gastos) 69.39 0.00 

 



CONTPAQ i
     NÓMINASSISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE UNION DE TULA ..
Reg Pat IMSS: NA 
RFC: SDI -861014-NP9 Hoja:    8  

Fecha: 17/Jun/2024Lista de Raya del 16/Ene/2024 al 31/Ene/2024
Hora: 22:17:24:13Período Quincenal No. 2

Avenida México Norte no. 430. Unión de Tula
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Hora: 22:17:24:13Período Quincenal No. 2

Avenida México Norte no. 430. Unión de Tula
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Avenida México Norte no. 430. Unión de Tula
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Hora: 22:17:24:13Período Quincenal No. 2

Avenida México Norte no. 430. Unión de Tula

 
4    056               Reg Pat IMSS: NA---
......................... ............................................................... ............................... ...............................    
 

Percepción Importe Deducción ImporteValor Valor
 
056 SEDANO PRECIADO ROSA MARIA

Auxiliar de Programas  RFC: SEPR-570225-SA3  Afiliación IMSS: 05-6---
Fecha Ingr: 01/01/2023    Sal. diario: 186.67 S.D.I: 0.00    S.B.C: 0.00  Cotiza Fijo
Días pagados: 15.00  Tot Hrs trab: 128.00 Hrs día: 8.00  Hrs extras: 0.00  CURP: SEPR-570225-MJCDRS01

         
1 Sueldo 15.00 2,800.05  32 Subs al Empleo acreditado   -145.38 
      41 I.S.R. antes de Subs al Empleo   162.71 
      99 Ajuste al neto   0.05 

...............................  ..........................
  Total Percepciones   2,800.05    Total Deducciones   0.05 
  Neto a pagar   2,800.00         

 
    ----------------------------------------------

 

Total Departamento   056
Percepción Importe Deducción Importe

1 Sueldo 2,800.05  32 Subs al Empleo acreditado -145.38 
 41 I.S.R. antes de Subs al Empleo 162.71 
 99 Ajuste al neto 0.05 

...............................  ..........................
  Total Percepciones   2,800.05     Total Deducciones   0.05 
  Neto del departamento   2,800.00         
  Total de empleados   1         

 
 

Obligación Importe
................ ..................................................... ..................... ..........................

 
 90 2% Impuesto estatal 56.00 
 96 I.M.S.S. empresa 338.61 

..........................
Total Obligaciones 394.61 

 
 

Reparto monetario (efectivo)
 

Denominación Cantidad Total
 

  500.00 0 0       
  200.00 0 0       
  100.00 0 0       
  50.00 0 0       
  20.00 0 0       
  10.00 0 0       
  5.00 0 0       
  2.00 0 0       
  1.00 0 0       
  0.50 0 0       
  0.20 0 0       

...............................    
   0.00       

  Residuo 0       
 
 

Rubros I.M.S.S. Empresa Empleado
............................................................... ............................... ...............................    

 
Invalidez y Vida 0.00 0.00 
Cesantia y Vejez 0.00 0.00 
Enf. Gral. (3 SMDF) 338.61 0.00 
Enf. Gral. (Exc. 3SMDF) 0.00 0.00 
Enf. Gral. (Din. y Gastos) 0.00 0.00 
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Hora: 22:17:24:13Período Quincenal No. 2

Avenida México Norte no. 430. Unión de Tula
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Fecha: 17/Jun/2024Lista de Raya del 16/Ene/2024 al 31/Ene/2024
Hora: 22:17:24:13Período Quincenal No. 2

Avenida México Norte no. 430. Unión de Tula
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     NÓMINASSISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE UNION DE TULA ..
Reg Pat IMSS: NA 
RFC: SDI -861014-NP9 Hoja:    9  

Fecha: 17/Jun/2024Lista de Raya del 16/Ene/2024 al 31/Ene/2024
Hora: 22:17:24:13Período Quincenal No. 2

Avenida México Norte no. 430. Unión de Tula
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Reg Pat IMSS: NA 
RFC: SDI -861014-NP9 Hoja:    9  

Fecha: 17/Jun/2024Lista de Raya del 16/Ene/2024 al 31/Ene/2024
Hora: 22:17:24:13Período Quincenal No. 2

Avenida México Norte no. 430. Unión de Tula
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RFC: SDI -861014-NP9 Hoja:    9  

Fecha: 17/Jun/2024Lista de Raya del 16/Ene/2024 al 31/Ene/2024
Hora: 22:17:24:13Período Quincenal No. 2

Avenida México Norte no. 430. Unión de Tula

Total General
.....................................................        

 
 
 

1 Sueldo 75,852.48  32 Subs al Empleo acreditado -1,803.46 
 35 Subs al Empleo (mes) -9.73 
 41 I.S.R. antes de Subs al Empleo 5,081.63 
 45 I.S.R. (mes) 2,712.42 
 64 Préstamo empresa 1,000.00 
 99 Ajuste al neto 0.19 

...............................  ..........................
  Total Percepciones   75,852.48     Total Deducciones   3,702.88 
  Neto general   72,149.60         
  Total de empleados general   21         

 
 

Obligación Importe
................ ..................................................... ..................... ..........................

 
 89 2% Fondo retiro SAR (8) 58.43 
 90 2% Impuesto estatal 1,517.03 
 93 Riesgo de trabajo (9) 175.30 
 96 I.M.S.S. empresa 7,374.49 
 97 Infonavit empresa 146.08 
 98 Guarderia I.M.S.S. (7) 29.22 

..........................
Total Obligaciones   9,300.55 

 
 

Reparto monetario (efectivo)
 

Denominación Cantidad Total
 

  500.00 8.00 4,000.00       
  200.00 1.00 200.00       
  100.00 0.00 0.00       
  50.00 0.00 0.00       
  20.00 0.00 0.00       
  10.00 0.00 0.00       
  5.00 0.00 0.00       
  2.00 0.00 0.00       
  1.00 0.00 0.00       
  0.50 0.00 0.00       
  0.20 0.00 0.00       

...............................    
   4,200.00       

  Residuo 0.00       
 
 

Rubros I.M.S.S. Empresa Empleado
............................................................... ............................... ...............................    

 
Invalidez y Vida 69.39 0.00 
Cesantia y Vejez 124.90 0.00 
Enf. Gral. (3 SMDF) 7,110.81 0.00 
Enf. Gral. (Exc. 3SMDF) 0.00 0.00 
Enf. Gral. (Din. y Gastos) 69.39 0.00 

 
Total de empleados :   21


